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Introduction 

Dans le cadre de la validation de la version 1, de la stratégie REDD+ du Togo, la coordination nationale 

REDD+ a organisé un atelier avec les acteurs impliqués dans le processus. L’atelier s’est déroulé le 27 

et 28 Juin 2018 à l’hôtel St GEORGES de Tsévié, préfecture de Zio (Région Maritime). 

L’objectif général de la rencontre  est d’analyser, d’améliorer et de valider la première version de la 

stratégie REDD+ du Togo dans une approche participative. 

Cet atelier de deux jours a réuni 64 acteurs (12 femmes et 52 hommes) impliqués dans le processus 

REDD+ de la Région Maritime parmi lesquels on dénombre : les personnes ressources de la Direction 

Régionale de l’Environnement et des Ressources Forestières, les organisations de la société civile, les 

Commissions Préfectorales de Développement Durable (CPDD), les services techniques déconcentrés, 

les chefs traditionnels et religieux, les planteurs privés et  les experts / consultants du processus REDD+ 

(confère liste de présence en annexe 1) .Il est important de ressortir que toutes les préfectures de la 

région sont représentées à cet atelier.  

1. Cérémonie d’ouverture 

Les travaux ont démarré à 8h45 avec la cérémonie d’ouverture de l’atelier marquée d’abord par les 

mots de bienvenue de Madame Ama ATUTONU, la Directrice Régionale de l’Environnement et des 

Ressources Forestières.  Elle a remercié tous les participants pour avoir effectué le déplacement sur 

Tsévié dans le cadre de l’atelier et a félicité l’engagement de tous les acteurs impliqués  dans le  

processus REDD  avant de  souhaiter aux participants plein succès aux travaux. 

Suivra ensuite l’intervention du Coordonnateur National REDD+, M. Hèmou ASSI, qui a également 

remercié les acteurs pour leurs efforts depuis le début du processus.  Il a saisi cette occasion pour  

rappeler aux participants les différentes étapes parcourues  pour arriver a  l’élaboration  du draft  de 

la stratégie REDD+ qui fera l’objet de validation pendant les deux jours d’atelier. Il s’est réjoui de 

l’approche participative qui a régné   tout au long du processus.   

Il a invité tous les participants à apporter leurs contributions pour enrichir le contenu du document en 

vue de son acceptation par tous et de sa validation. 

La troisième intervention, la dernière d’ailleurs est celle du secrétaire général de la préfecture du Zio, 

en la personne de M. Gnouléleng TORSOHOU, représentant le préfet de la localité. Il a d’abord salué 

la disponibilité des participants et l’engagement dont ils ont fait preuve depuis le début du processus 

REDD+.  Il a ensuite  félicité la  coordination nationale qui ne cesse de créer un cadre dynamique  

d’échanges participatif et inclusif afin d’aboutir à des solutions appropriées aux problématiques qui 

touchent l’environnement et la préservation des ressources forestières. Le représentant du préfet a 

remercié le chef de l Etat et son  gouvernement pour  avoir intégré la REDD+ dans le Programme 

National de Développement (PND) ; d’où l’importance de ce document sur la stratégie nationale qui 

doit faire ressortir les grands axes d’intervention pour une gestion durable des ressources forestières 

au Togo.  

Pour finir il a également remercié les partenaires techniques et financiers qui accompagnent le 

processus avant de convier les participants aux   échanges fructueux pour améliorer le document en 

vue de sa validation.  

Au nom du préfet, le SG a procédé à l’ouverture des travaux de l’atelier régional de validation de la 

première version de la stratégie nationale REDD+ dans la région maritime marquant ainsi la fin de la 

cérémonie de clôture. 



2. Les travaux techniques de l’atelier 

Après le retrait des officiels, les travaux se sont poursuivis avec la mise en place du présidium, 

l’adoption du programme de l’atelier, le rappel des objectifs et résultats attendus de l’atelier par le 

coordonnateur adjoint, M. Totétiebe DAMETOUGLE, et la présentation introductive du document par 

le consultant. 

 Il est important de souligner que le présidium est composé d’un président et de deux rapporteur : 

- Président :           M. Koku ADJAKA, Directeur Régional du Plan 

- Rapporteur 1 :    Mme Chantal ATIKLE, Secrétaire CPDD Yoto  

- Rapporteur 2 :    M. Essoklnam PEDESSI, Directeur Exécutif de l’ONG Jeunes Verts Togo 

La présentation introductive et synthétique du contenu du document de la stratégie nationale REDD+, 

par le consultant, M. Akoétévi KOUGBLENOU. Sa communication est structurée en quatre parties 

comme suit : 

- Circonstances nationales et état des lieux des ressources forestières au Togo ; 

- Analyse diagnostique de la déforestation et de la dégradation des forêts au Togo ; 

- Orientations et axes stratégiques pour la REDD+ au Togo ; 

- Cadre de mise en œuvre de la stratégie. 

Au point 1, le consultant a abordé les caractéristiques administratives et démographiques du pays, Les 

Performances économiques et contribution du secteur forestier à l’économie nationale, les 

caractéristiques biophysiques, les ressources forestières, le bilan offre demande en produits forestiers, 

le cadre politique, juridique et institutionnel, ainsi que les initiatives constituant des forces et 

opportunités pour le processus REDD+ au Togo. 

Concernant l’analyse diagnostique de la déforestation et de la dégradation des forêts au Togo, qui 

constitue le point 2 de sa communication, le consultant a présenté les sources anthropiques 

d’émission/absorption de GES relatives à la forêt et changement d’affectation des terres et impacts, 

l’analyse historique de la couverture forestière au Togo, la cartographie de l’utilisation des terres et 

des changements d’affectation des terres, l’analyse spatio-temporelle des causes de la déforestation 

et la dégradation des forêts, l’analyse prospective de la déforestation et l’analyse descriptive des 

causes de la déforestation et de la dégradation des forêts. 

Le point 3 qui porte sur les orientations et axes stratégiques pour la REDD+ au Togo, définit la vision, 

les principes directeurs et les objectifs, d’une part, les axes et options stratégiques, d’autre part. 

En ce qui concerne le point 4, relative au cadre de mise en œuvre de la stratégie REDD+, le consultant 

a ressorti le cadre de pilotage, de mise en œuvre et de coordination intersectorielle, la mobilisation 

des ressources financières et l’appui technique pour la mise en œuvre de la stratégie, le système 

national de suivi des forêts (SNSF) ou mesure, rapportage et vérification (MRV), les mesures de 

sauvegarde environnementale et sociales, les principaux risques en lien avec la stratégie REDD+ Togo 

et mesures d’atténuation, l’appréciation de l’impact environnemental et social, le mécanisme de suivi 

et d’évaluation de la mise en œuvre de la stratégie REDD+ et l’’évaluation de la faisabilité de la mise 

en œuvre des options stratégiques. 

Cette phase de présentation est suivie d’un débat général pour permettre aux participants de poser 

des questions de compréhension dans le but de s’approprier le contenu du document. Au cours du 

débat, les interventions des uns et des autres ont permis de relever des équivoques et les réponses 

ont clarifiés les zones d’ombre. 



Ces échanges préliminaires sur le document ont conduit les participants à constituer trois groupes 

assez représentatif, sous la direction du coordonnateur national adjoint REDD+.  Et chaque groupe a 

le devoir de faire : 

- Des observations d’ordre général du document ; 

- Des observations d’ordre spécifique selon les consignes ; 

- Et des recommandations. 

Le travail des groupes a marqué la fin de la première journée au tour de 17h30. Ces séances en groupes 

se sont poursuivis au deuxième et dernier jour de l’atelier, suivi de la plénière. Il est à noter que les 

échanges dans les groupes sont faits dans une démarche participative et constructive. 

Au cours de la plénière, chaque groupe a exposé à l’assistance ses amendements sur le contenu du 

document, fait des recommandations, et proposer des idées de projets et programmes prioritaires 

pour la région maritime selon les axes stratégiques.  

Un débat constructif nourrit par des questions, des contributions et explications a suivi la présentation 

des groupes. 

Une synthèse des travaux des groupes   a permis   à l’assistance de retenir les programmes prioritaires 

suivants pour la région maritime :  

- Programme de restauration et de gestion de paysage et site dégradé ; 

- Programme de gestion durable des énergies traditionnelle et promotion des énergies 

renouvelables ; 

- Programme de développement harmonieux du territoire ; 

- Programme de promotion de pratiques agricoles durable et gestions de l’eau ; 

- Programme de création et de réhabilitation des forets sacres et communautaires ; 

- Programme de gestions intégré des zones humides. 

Après ces échanges, et sous réserve des amendements à intégrer au document, les participants ont de 

façon unanime validé la « Version 1 de la stratégie national REDD+ ». Ensuite les participants ont 

échangé sur les prochaines étapes d’élaboration de la stratégie puis procéder à l’évaluation des 

travaux de l’atelier (résultats en annexe 2) et à la cérémonie de clôture. 

3. Clôture de l’atelier 

Pour marquer la fin de deux jours de l’atelier l’assistance a observé deux interventions. Celle du 

coordonnateur national REDD+ qui a remercié les parties prenantes pour leur contribution apporter 

au document en vue de sa validation. ; et celle du Préfet qui admiré l’aspect participatif et inclusif dans 

lequel s’est déroulés cet atelier. Il a salué également la disponibilité des acteurs et de leurs 

engagements dans le processus REDD+ depuis son lancement, et pour finir il a déclaré clos l’atelier 

régional de partage d’échanges et de validation de la première version de la stratégie REDD+ 

du Togo. C’est sur cette note du Préfet, que les participants se sont séparés à la satisfaction 

de toutes et de tous à 12h32. 

 

 

 

 



4. Conclusion et recommandations 

A l’issue des travaux, les orientations et recommandations ci-après ont été formulées : 

- Les collectivités territoriales doivent inscrire dans leur plan de travail et de budget 

annuel la gestion durable des forêts ; pour ce faire il faudra renforcer les capacités des 

collectivités territoriales ; 

- Les collectivités territoriales doivent mettre en place des mécanismes incitatifs pour 

la gestion des forets ; 

- L’élaboration des schémas locaux de développement intégrant l’aménagement du 

territoire doit être une priorité de tous les acteurs; 

- Veiller à l’élaboration d’un document de stratégies opérationnelle ; 

- Faire la restitution et une large diffusion du document de REDD+ ; 

- Tous les acteurs doivent s’impliquer dans la mobilisation des ressources pour la mise 

en œuvre de la stratégie REDD+ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Annexe 1 : Liste de présence 

Annexe 2 : Résultats de l’évaluation des travaux de l’atelier 
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